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Representacdo. Terceirizacdo de
servico publico. Contabilizagdo de
despesas com pessoal. Lei de
Transparéncia. Jornada de
trabalho de profissionais médicos.
Contratagdo de empresa com
socio servidor do Municipio.
Procedéncia parcial, com
expedicao de determinacgoes.

RELATORIO

Trata-se de Representagédo do Ministério Publico de Contas (peca 3)
em fase do Municipio de Foz do Iguagu e dos anteriores alcaides, Sr. FRANCISCO
LACERDA BRASILEIRO (gestdo 2017/2022), Sra. INES WEIZEMANN DOS SANTOS (gestao
01/01/2017 a 30/04/2017), Sra. IVONE BAROFALDI DA SILVA (gestdao 14/07/2016 a
31/12/2016) e Sr. RENI CLovIS DE SouzA PEREIRA (gestdo de 03/08/2015 a
13/07/2016).

O parquet alegou que, em consultas ao Portal de Informacao para
Todos (PIT), disponibilizado por este Tribunal de Contas do Parana, cujas
informacgdes sao declaradas pelos Municipios ao Sistema de Informacgdes Municipais
— Anadlise Mensal (SIM-AM) e nos Portais da Transparéncia da entidade, verificou o

seguinte:
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(1) terceirizagdo irregular do servigo publico de saude;
(1) incorreta contabilizacdo das despesas;

() contratacdo de empresa de propriedade de servidor do

Municipio contratante;
(IV) excessiva jornada de trabalho dos profissionais médicos;
(V) ndo atendimento a Lei de Transparéncia.

Entao, pediu o Ministério Publico de Contas:

a) Concesséao de medidas liminares para que:

a.1. seja suspenso o contrato com a empresa que possui como soécio
servidor efetivo do quadro do Municipio de Foz do Iguagu, diante da
vedacgao expressa constante no artigo 9°, lll da Lei n°. 8666/93, bem como
para que a municipalidade se abstenha de firmar novos contratos que se

caracterizem como terceirizagdo de servigo publico;

a.2 as despesas referentes a empresa contratada para prestagdo de
servicos de saude sejam lancadas no elemento de despesa 3.3.90.34 e
incluidas no calculo da despesa total de pessoal para apuragédo dos indices

da Lei de Responsabilidade Fiscal;

a.2. a municipalidade disponibilize as informagdes relativas a execugao e
fiscalizacdo dos servigos, bem como a indique na descrigdo de todos os
empenhos as informacdes relativas ao numero de horas remuneradas e ao

médico que efetivamente prestou o servigo.

b) Determinar a citagdo do Municipio de Foz do Iguagu e dos Srs. Francisco
Lacerda Brasileiro, Ines Weizemann dos Santos, Ivone Barofaldi da Silva e
Reni Clovis de Souza Pereira, para que exer¢gam seu direito ao contraditério

e a ampla defesa, no prazo legal.

c) Determinar ao Municipio de Foz do Iguagu que encaminhe comprovantes
do controle de frequéncia dos servidores médicos, em especial dos que
possuem excesso de carga horaria, com indicagédo do registro do nimero de
horas/plantdes efetivamente realizados, bem como dos dias, horarios e

locais de atendimento das empresas contratadas.
d) Determinar a instrugao do feito pela Coordenadoria de Gestdo Municipal,

e) Ao final, julgar procedente a Representacdo, determinando ao Municipio

de Foz do Iguagu que:
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e.1 comprove a realizagdo de concurso publico para a regularizagdo do

quadro de pessoal da area da saude;

e.2 abstenha-se de realizar contratagcbes de médicos como forma de

terceirizagao de servigo publico;
e.3 abstenha-se de firmar avenga com empresas que tenham em seu

quadro societario servidores ocupantes de cargos/empregos publicos;

e.4 em caso de contratacdo excepcional, as despesas sejam langadas no
elemento de despesa 3.3.90.34 e incluidas no calculo da despesa total de

pessoal para apuracao dos indices da Lei de Responsabilidade Fiscal,;

e.4 adéque integralmente o seu Portal de Transparéncia as disposi¢des da
Lei n°. 12527/2011.

(pega 3, fls. 33/34)

Por meio do Despacho n°261/18-GATAP (peca 23), recebi a

representacao, indeferi o pleito liminar e determinei a citagao dos interessados.

Providenciadas as intimagbes (pecgas 24/33) e sanados os pedidos
de prorrogagdo de prazo, compareceram aos autos com defesa a Sra. IVONE
BAROFALDI DA SILVA (peca 39/41) e o Municipio do Foz de Iguacu (pecga 50/52). Os

demais interessados restaram silentes.

A Sra. IVONE BAROFALDI DA SILVA alegou que nao pode ser
responsabilizada pelos atos praticados, uma vez que sua gestdo durou apenas
cerca de 5 meses. Ressaltou que atuou em boa-fé e ndao cometeu atos relacionados

aos apontamentos iniciais (peca 39).

Por sua vez, o Municipio de Foz do Iguacu (peca 50) invocou
preliminarmente a aplicagao dos principios contidos na Lei de Introdugao as Normas
do Direito Brasileiro e da necessidade de continuidade do servigo publico, afetada

por particularidades locais.
No mérito, aduziu que:

(I) ndo ha terceirizagao irregular do servigo publico de saude, pois a
contratagao via credenciamento vem ocorrendo com respaldo na Lei
Municipal n°® 3.145/2005, regulada pelo Decreto n°20.128/2010.
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Acrescentou que ha escassez de profissionais médicos dispostos a
se vincularem ao servigo publico via concurso e que a questao ja foi
analisada pelo judiciario na Apelagao Civel n°® 1554176-1:
APELACAO CIVEL. ACAO CIVIL PUBLICA POR ATO DE IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA.CREDENCIAMENTO. PRESTACAO DE SERVICOS DE
SAUDE. CONTRATACAO DIRETA DE PARTICULARES.
POSSIBILIDADE.TERCEIRIZACAO DE ATIVIDADE-FIM.INOCORRENCIA.
CARATER COMPLEMENTAR.INEXISTENCIA DE PREJUIZO AO
ERARIO.AUSENCIA DE INDICIOS SUFICIENTES DA PRATICA DE ATO
IMPROBO PREVISTOS NOS ARTIGOS 10 E 11 DA LEI Ne°
8.429/92.REJEITADA A INICIAL. SENTENCA MANTIDA.RECURSO
CONHECIDO E DESPROVIDO. Nao ha qualquer indicio de que a
contratagdo direta para prestacdo de servicos na area de saude por
particulares pela municipalidade tenha implicado em afronta ao principio
qgue veda a contratacdo sem concurso publico. Nao ha falar em terceirizagao
de atividade-fim, haja vista que a contratagdo se deu em carater
complementar. Mantida a sentenga que rejeitou a inicial, ante a inexisténcia
de indicios suficientes da pratica de ato improbo (artigos 10 e 11 da Lei n°
8.429/92).
(I) n&o ha incorreta contabilizagdo das despesas, uma vez que o
apontamento feito se baseou em empenhos feitos a empresa Hygea
& Saude Ltda, que ndo foram localizados. Também aduziu que os
gastos contabilizados no elemento despesas 3.3.90.39 sao
complementares e correspondem a procedimentos especializados
que excedem a responsabilidade de atencdo basica do municipio,
nao devendo ser considerada como substituicdo de méo de obra.
Com relagao aos contabilizado nos elementos 3.3.90.91; 3.3.90.92 e
3.3.90.93 alegou que sao correlatos a despesas com sentengas
judiciais transitadas em julgado, despesas de exercicios anteriores
demais servigos de terceiros, pessoa juridica e restituicdes de

receitas de exercicios anteriores.

(I11) sobre a contratagédo de empresa de propriedade de servidor do
Municipio, informou que a empresa do contrato n° 44/2018 foi

representada pelo s6cio majoritario MOHAMAD WALIS OMAIRI, que ndo
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possui vinculo com o Municipio, e que o servidor WALID MOHAMAD
OMAIRI, apesar de figurar como sécio da contratada, n&o prestou
servico na condigdo de credenciado. Complementou com vistas a
regularizagcao da situagao que notificou a empresa sobre a rescisao

contratual e o descredenciamento.

(IV) com relagcéo a excessiva jornada de trabalho dos profissionais
médicos, apontou que a execucdo de horas pagas fica dentro da
média mensal, com limite de 60 horas/semanais. Disse que houve
aumento de demanda, agravado pela alta rotatividade de
profissionais e que a partir de junho/2018 adotou o sistema
RPSAUDE.

(V) sobre o atendimento a Lei de Transparéncia, expds que 0s
valores pagos as empresas estdo em conformidade com os itens de
cada contrato e que constam nos empenhos os numeros de horas

trabalhas ou consultas realizadas.

Indo o feito a unidade técnica, por meio da pormenorizada Instrugéao
n° 1103/22-CGM (pega 60), a Coordenadoria de Gestdo Municipal concluiu pela

procedéncia da representagao, sugerindo:

1) Aplicar a multa prevista no art. 87, 1V, d, da Lei Organica, ao gestor do
Municipio de Foz do Iguagu, Prefeito Francisco Lacerda Brasileiro, em
decorréncia da reiterada terceirizagdo irregular de servigos de saude

praticada pelo Municipio, e ainda;

1.1) Expedir determinacdo para que o Municipio realize concurso publico

para contratacdo de médicos dentro do prazo maximo de 10 (dez) meses;

2) Expedir determinacdo ao Municipio de Foz do Iguagu para que passe a
contabilizar adequadamente as despesas, langando os gastos decorrentes
de contratos de terceirizagcdo de mao de obra na Atencéo Basica de Saude
como “Outras Despesas de Pessoal”’ (elemento de despesa 3.3.90.34), de
modo a incluir nos calculos de despesa total de pessoal para apuragdo dos

indices da Lei de Responsabilidade Fiscal;

2.1) Sugere-se ao ilustre Sr. Tiago Alvarez Pedroso, Relator do presente
processo, que reporte a situacdo aos relatores da Prestacdo de Contas

n°® 13335-2/21 (referente ao exercicio de 2020), ainda em fase de analise,
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uma vez que as Prestacbes de Contas referentes ao exercicio de 2016,
2017, 2018 e 2019 ja foram julgadas por este Tribunal. Com relagdo a
Prestacdo de Contas do ano de 2021, também se sugere que o eximio
Relator verifique a necessidade de a situagao ser indicada por esta CGM ao

relator daquele processo, quando ele for protocolado.

3) Expedir determinagdo ao Municipio para que adeque seu Portal da
Transparéncia as disposicdes da Lei n° 12.527/201, registrando e
publicando as informacgbes relevantes relativas a servicos médicos
prestados por seus servidores ou terceiros a ele indiretamente vinculados,
notadamente lotagdo, nome do médico responsavel, escalas de horario e

frequéncia.

4) Expedir recomendagdo ao Municipio para que passe a utilizar a
metodologia de controle de horario e efetiva fiscalizagcao do servigo médico
prestado, de modo a assegurar o adequado e integral cumprimento da

carga horaria contratada.

5) Expedir determinagdo ao Municipio para que se abstenha de contratar

empresas que possuam servidores municipais em seu quadro societario.

(Instrugéo n° 1103/22-CGM, peca 60, fls. 32/33)

Entendeu a CGM que:

(I) houve terceirizagdo irregular do servigo publico de saude, na
medida em que foram feitas contratagcdes para a realizacdo de
plantdes médicos de urgéncia e emergéncia prestados nas Unidades
de Pronto Atendimento (UPAs), nao representando carater eletivo ou
complementar, mas sim prestacao basica. Com o adendo que o
Municipio n&o trouxe aos autos documentos capazes de comprovar
que as atividades médicas contratadas detinham carater
exclusivamente complementar, e tampouco trouxe qualquer mengao
a realizacdo de estudos para a realizagdo de concurso publico para

o cargo de médico.

(I) houve incorreta contabilizacdo das despesas e alteragdo na
percepgao da realidade fiscal do ente. Observou que o Municipio

nao comprovou que Os servigos médicos mencionados nos autos
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sdo de areas especializadas, de forma complementar, e que
localizou em sua base de dados a contabilizacdo de despesas de
carater obrigatério e essencial para o Municipio como item
3.3.90.39.50.99-demais despesas com servico médico, quando o

correto seria no elemento “Outras Despesas com Pessoal”.

Registrou, ainda, que este Tribunal tem o entendimento de que, para
fins de apuragao do limite da despesa com pessoal, a caracterizagao
do gasto privilegiara a esséncia sobre a forma, devendo na apuragao
serem somados os valores decorrentes da terceirizagao de servigos

publicos.

(II1) ocorreu a contratacdo de empresa de propriedade de servidor do
Municipio contratante, pois além de o servidor WALID MOHAMAD
OMAIRI ser s6cio da empresa, os empenhos n&o informaram o

profissional responsavel.

(IV) o exercicio de carga horaria superior a 60 horas ndo pode ser
considerado, por si so, irregular, uma vez que o art. 37, inc. XVI, da
Constituicdo Federal ndo faz qualquer restricdo a carga horaria das
atividades acumulaveis, exigindo somente a compatibilidade de

horarios.

(V) nao foi atendida a Lei de Transparéncia em razao de haver
empenhos liquidados sem meng¢do ao nome do profissional médico
responsavel, a carga horaria, o numero de horas executadas ou o
valor da hora do servigo prestado. Também constatou que os

empenhos emitidos em 2017 e 2018 possuem descri¢des genéricas.

Por sua vez, a cota ministerial, por intermédio do Parecer n® 357/22-

5PC (pega 61), corroborou os termos da manifestagao técnica.

E o relato.

FUNDAMENTAGAO

Passo a analise de cada ponto individualmente.
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(I) Sobre a terceirizagao irregular do servigo publico de saude
A representagao procede neste ponto.

Conforme apontado pelo parquet (peca 3, fls. 6/7), o Municipio de
Foz do Iguacu tinha previsao de 286 vagas de profissionais médicos em seu quadro

funcional, mas somente 87 servidores em exercicio.

Segundo apurado pela unidade técnica em sua Instrugdo
n°® 1103/22-CGM (pega 60, fls. 11/12), “...foi possivel identificar que as prestagdes de
servigos nos ultimos anos se fundamentaram nas Chamadas Publicas n® 001/2016
(Anexo 05), n° 005/2017 (Anexo 06) e n°001/2018 (Anexo 07). As licitacbes
realizadas em 2016 e 2017 tiveram por objeto, “a contratagdo de empresas, para a
realizacdo de plantdes médicos e consultas médicas especializadas, de forma
complementar a Rede Municipal de Saude, conforme relacionados no Anexo I”. A
Chamada Publica de 2018, por sua vez, teve por objeto a “contratacdo de empresas
por meio de credenciamento para a realizacdo de plantdes médicos de forma
complementar a Rede Municipal de Saude - Atencdo Especializada, nos
estabelecimentos proprios do Municipio: Centro de Especialidades em Reabilitagao
— CER 1V, conforme especialidades e atribuigdes definidas no Anexo I”. Diversos
contratos advieram de tais licitagdes, conforme se denota dos Anexos 9-18, os quais

foram firmados com empresas variadas (Anexo 16)”.

Neste ponto, constato que a maioria das contratagbes analisadas
teve por objeto a prestagdo de servigos meédicos de carater essencial, mormente em
face do memorial descritivo dos editais de Chamamento Publico (pecas 9/18) prever
o credenciamento para plantbes e consulta médicas de generalistas ou de clinico

geral.

Logo, resta evidenciado que as sucessivas contratagdes nido se
prestam a atender o municipio de forma meramente complementar, mas sim uma
forma de prestacdo terceirizada indevida de parte relevante das atribuicdes do
municipio da area da atencdo basica a saude.

Neste ponto, pouco importa a forma juridica que se deu a
contratacdo, se mediante licitagdo ou por credenciamento, fato € que as

contratagdes suprem necessidades permanentes da administragdo, relativas a
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fungcdes que sdo préprias de servidores efetivos, com a existéncia de diversos

cargos vagos, que deveriam ser providos mediante concurso publico.

Ressalto tal entendimento ja foi adotado em outros processos
semelhantes pelo Pleno desta Corte, como Acoérdao n° 1414/22-STP (autos
n°® 271430/18) e no Acordao n° 1241/22-STP (autos n°® 868207/18).

Cabe também, nos moldes das manifestacbes uniformes,
determinacédo para que a municipalidade realize concurso publico e nomeie
servidores efetivos nos cargos de médico, em quantidade suficiente para atender as
necessidades permanentes da administracdo na atencio basica a saude, no prazo

de dezoito meses.

Nao obstante a procedéncia da representacdo neste item, deixo de
propor a aplicagdo de san¢des aos gestores, diante da reconhecida escassez de
profissionais médicos habilitados dispostos a se assumirem cargos efetivos, em
especial no interior do estado, e considerando, ainda, que, na interpretacdo de
normas sobre gestdo publica, devem ser considerados os obstaculos e as
dificuldades reais do gestor e as exigéncias das politicas publicas a seu cargo, sem

prejuizo dos direitos dos administrados (LINDB, art. 20).
(I1) Sobre a incorreta contabilizagdo das despesas
A representagao também merece procedéncia neste topico.

Deveras, com bem apontado pela CGM, este Tribunal tem o
entendimento que, para fins de apuragdo do limite da despesa com pessoal, a
caracterizagao do gasto privilegiara a esséncia sobre a forma, devendo na apuragao

serem somados os valores decorrentes da terceirizacao de servigos publicos.

O que se aplica no presente feito, porquanto nao foram
contabilizadas as despesas de terceirizagdo como gasto de pessoal na rubrica
correta, restando alterada a percepcao da realidade fiscal do Municipio e
descumprido 0 § 1° do art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF):

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizacdo de mé&o-de-obra que se

referem a substituicio de servidores e empregados publicos serdo

contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".
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Cabivel também a expedicao de determinacdo ao Municipio de Foz
do Iguagu para que passe a contabilizar adequadamente as despesas, langando os
gastos decorrentes de contratos de terceirizagdo de méo de obra, inclusive por meio
de credenciamento, na atengao basica a saude como “Outras Despesas de Pessoal’
(elemento de despesa 3.3.90.34), de modo a incluir nos calculos de despesa total de

pessoal para apuracéo dos indices da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Deixo de acolher a sugestao de se reportar a situagao aos relatores
das prestacbes de contas ainda nao julgadas, visto que tal medida poderia trazer
confusdo a estes e a aqueles autos, em especial quanto a recorribilidade de

decisoes.

(lll) Sobre a contratagdao de empresa de propriedade de servidor

do Municipio contratante
A representacgao € procedente neste item.

E patente nos autos que ocorreu a contratacdo de empresa na qual
servidor do Municipio contratante € sdcio, fato admitido pela Municipalidade e

posteriormente corrigido, em evidente infracdo ao art. 9° da Lei 8.666/1993.

Assim, cabe expedir determinacdo ao Municipio para que se
abstenha de contratar empresas que possuam servidores municipais em seu quadro

societario.

Por outro lado, considerando que os servigos foram prestados, que a
situagao foi corrigida e que nao foi apurado prejuizo ao erario, deixo de aplicar

multas.
(IV) Sobre a excessiva jornada de trabalho dos profissionais
médicos
Nao prospera a representacao neste ponto.
O exercicio de carga horaria superior a 60 horas semanais n&o pode
ser considerado, por si s0, irregular, ndo sendo suficiente para demonstrar eventual

prejuizo no desempenho das atribuigdes atinentes ao cargo. Ressalto, porém, que a

auséncia de limitagdo de carga horaria ndo afasta o dever da Administracdo de
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fiscalizar o efetivo cumprimento da jornada de trabalho e de zelar pelo bom

desempenho das atribui¢ées funcionais.

Acompanho aqui o entendimento da unidade técnica e do Acordao
n°® 3369/19-STP (autos n°® 473415/18).

Entretanto, € razoavel, nos termos das manifestagcdes uniformes,
expedir recomendagdo ao Municipio para que passe a utilizar a metodologia de
controle de horario e efetiva fiscalizagdo do servigo médico prestado, de modo a

assegurar o adequado e integral cumprimento da carga horaria contratada.
(V) Sobre o nao atendimento a Lei de Transparéncia
Merece procedéncia a representacédo neste ponto.

Com efeito, ndo foi atendida a Lei de Transparéncia em razao de
haver empenhos liquidados sem mencdo ao nome do profissional médico
responsavel, a carga horaria, ao numero de horas executadas ou ao valor da hora

do servico prestado.

Deixo de propor a aplicagcdo de multa aos responsaveis, em linha
com a minha manifestacdo no voto revisor do Acérddo n° 1241/22-STP (autos
868207/18):

Certamente é salutar que informagdes relevantes relativas a servigos
médicos prestados por servidores publicos ou terceiros indiretamente
vinculados a administracdo, notadamente lotacdo, escalas de horario e
frequéncia, sejam devidamente divulgados pelo Municipio, tanto que
concordo com a determinagao proposta pelo Conselheiro Relator nesse
sentido.

Todavia, a falta dessas informacodes, seja no portal da transparéncia, seja
nos empenhos relativos as despesas com a contratagdo desses servigos
médicos, no justifica, a meu ver, a aplicagdo de multa ao responsavel.

Considero ausente, no caso, a presenca de dolo ou erro grosseiro a
justificar a penalidade, conforme exige o art. 28 da Lei de Introdugédo as
normas do Direito Brasileiro.

Observo que, muito embora seja possivel deduzir que o principio
constitucional da publicidade e as disposigdes da Lei 12.527/2011
obrigariam tal medida, é certo que ndo ha dispositivo legal que estabelega
de forma expressa a necessidade dessa divulgagdo e com esse nivel de
detalhamento, o que a meu ver afasta a possibilidade de se reconhecer erro
grosseiro por parte do responsavel. Por estar igualmente ausente indicio de
dolo, considero indevida a aplicagao da multa.
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Assim, proponho a expedicdo de determinacdo ao Municipio para
que adeque seu Portal da Transparéncia as disposi¢cdes da Lei n°® 12.527/2011,
registrando e publicando as informagdes relevantes relativas a servicos médicos
prestados por seus servidores ou terceiros a ele indiretamente vinculados,

notadamente lotacdo, nome do médico responsavel, escalas de horario e frequéncia.

VOTO
Pelo exposto proponho voto para:

| — Conhecer e julgar parcialmente procedente a representacéo,
diante da terceirizagdo irregular do servigo publico de saude, da
incorreta contabilizagdo das despesas, da contratagdo de empresa
de propriedade de servidor do Municipio contratante e do néao

atendimento a Lei de Transparéncia;

Il — Determinar que o Municipio de Foz do Iguagu realize concurso
publico e nomeie servidores efetivos nos cargos de médico, em
quantidade suficiente para atender as necessidades permanentes da
administracdo na atencdo basica a saude, no prazo de dezoito

meses a contar do transito em julgado desta deciséo;

[l — Determinar ao Municipio de Foz do Iguagu que passe a
contabilizar adequadamente as despesas, langando as decorrentes
de contratos de terceirizacdo de mao de obra na atencéo basica a
saude como “Outras Despesas de Pessoal’ (elemento de despesa
3.3.90.34), de modo a inclui-las nos calculos de despesa total de
pessoal para apuragdo dos indices da Lei de Responsabilidade

Fiscal;

IV — Determinar ao Municipio que se abstenha de contratar
empresas que possuam servidores municipais em seu quadro

societario.

V — Determinar ao Municipio que adeque o seu Portal da

Transparéncia as disposicoes da Lei n° 12.527/201, registrando e
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publicando as informacdes relevantes relativas a servigcos médicos
prestados por seus servidores ou terceiros a ele indiretamente
vinculados, notadamente lotagdo, nome do médico responsavel,

escalas de horario e frequéncia.

VI — Recomendar ao Municipio que passe a utilizar a metodologia de
controle de horario e efetiva fiscalizacdo do servico médico prestado,
de modo a assegurar o adequado e integral cumprimento da carga

horaria contratada.

Ap0s o transito em julgado da decisao, determino o encerramento do
processo e 0 encaminhamento dos autos a Diretoria de Protocolo para

arquivamento.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

oS MEMBRQS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Auditor TIAGO
ALVAREZ PEDROSO, por unanimidade, em:

I- Conhecer e julgar parcialmente procedente a representacao,
diante da terceirizagdo irregular do servico publico de saude, da incorreta
contabilizagado das despesas, da contratacdo de empresa de propriedade de servidor

do Municipio contratante e do ndo atendimento a Lei de Transparéncia;

lI- determinar que o Municipio de Foz do Iguagu realize concurso
publico e nomeie servidores efetivos nos cargos de médico, em quantidade
suficiente para atender as necessidades permanentes da administracdo na atencao
basica a saude, no prazo de dezoito meses a contar do transito em julgado desta

decisao;

[ll- determinar ao Municipio de Foz do Iguagu que passe a
contabilizar adequadamente as despesas, langcando as decorrentes de contratos de
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-~

terceirizacao de mao de obra na atencao basica a saude como “Outras Despesas de
Pessoal” (elemento de despesa 3.3.90.34), de modo a inclui-las nos calculos de
despesa total de pessoal para apuragao dos indices da Lei de Responsabilidade

Fiscal;

V- determinar ao Municipio que se abstenha de contratar empresas

que possuam servidores municipais em seu quadro societario;

V- determinar ao Municipio que adeque o seu Portal da
Transparéncia as disposi¢des da Lei n°® 12.527/201, registrando e publicando as
informacdes relevantes relativas a servicos médicos prestados por seus servidores
ou terceiros a ele indiretamente vinculados, notadamente lotacdo, nome do médico

responsavel, escalas de horario e frequéncia;

VI- recomendar ao Municipio que passe a utilizar a metodologia de
controle de horario e efetiva fiscalizagdo do servico médico prestado, de modo a

assegurar o adequado e integral cumprimento da carga horaria contratada; e

VIl- determinar, apdés o transito em julgado da decisdo, o
encerramento do processo e o encaminhamento dos autos a Diretoria de Protocolo

para arquivamento.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA,
ARTAGAO DE MATTOS LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES,
IVAN LELIS BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e IVENS
ZSCHOERPER LINHARES.

Presente a Procuradora Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, VALERIA BORBA.

Plenario Virtual, 13 de outubro de 2022 — Sessao Ordinaria Virtual n° 14.

TIAGO ALVAREZ PEDROSO
Relator

FABIO DE SOUZA CAMARGO
Presidente
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