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PROCESSO N°:  272732/23

ASSUNTO: CONSULTA

ENTIDADE: MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ
INTERESSADO: ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR
RELATOR: CONSELHEIRO AUGUSTINHO ZUCCHI

ACORDAO N° 2361/24 - Tribunal Pleno

Consulta. Questionamentos acerca da
possibilidade de conversdo em férias em
pecunia de Prefeito Municipal. Necessidade
de previsao em lei especifica.

1. RELATORIO DO CONSELHEIRO AUGUSTINHO ZUCCHI (Relator)

Trata-se de Consulta formulada pelo Excelentissimo Prefeito do
Municipio de Wenceslau Braz, Sr. Atahyde Ferreira dos Santos Junior, em que
solicita esclarecimentos acerca da possibilidade pagamento de férias ndo gozadas a

prefeito municipal, especificamente:

a) Em razdo do exercicio continuo das atividades
do prefeito municipal, com dedicagcado exclusiva, equiparando-se a
qualquer trabalhador urbano, é admitida a indenizagao de férias ndo
gozadas?

b) A indenizagdo de férias ndo gozadas somente
sera devida quando atendidas, cumulativamente, as seguintes
condigdes: ter o beneficiario concluido o mandato eletivo ou do
afastamento do respectivo cargo sem o gozo das férias; existir
expressa autorizacdo em lei local para a concessao do adicional e
para a indenizagao?

c) A indenizagdo por férias ndo gozadas podera
ocorrer no decorrer da legislatura referente aos periodos ja vencidos,
entendidos como os periodos 2021/2021 e 2022/20227 Caso ocorra
0 pagamento de tal verba, ha de se reconhecer como indevidos os
pagamentos efetivados a tal titulo, impondo-se, por conseguinte, o
ressarcimento de tais valores?

Nos termos do art. 313, § 2° do Regimento Interno deste Tribunal os

autos foram encaminhados para a Supervisdo de Jurisprudéncia e Biblioteca (SJB).
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Na Informacdo n° 55/23, a Biblioteca noticiou que n&o foram encontrados
prejulgados ou decisbes sobre os questionamentos, existindo decisbes que

tangenciam o tema.

A presente consulta foi recebida, nos termos do Despacho 250/23-
GCAZ, e os autos foram remetidos a Coordenadoria de Gestdo Municipal — CGM
(Instrucdo n° 3145/23), e ao Ministério Publico de Contas (Parecer n® 195/23).

A Coordenadoria de Gestdo Municipal (CGM), na pecga 11, opina
pela possibilidade do gozo e da indenizagdo de férias acrescidos de 1/3
constitucional, desde que haja previsao legal. A indenizagdo s6 poderia ocorrer apés

o término ou afastamento do mandato.

O Ministério Publico de Contas (MPC), por meio do Parecer n°
195/23 da lavra da Procuradora-Geral, Dra. Valéria Borba, opina pela possibilidade,
acerca da possiblidade de conversao de férias em pecunia de Prefeito Municipal,
desde que haja previsdo legal sobre o tema, ao final do mandato, desde que o

beneficiario ndo mais possa fruir as férias oportunamente.

E o relatério.

2. FUNDAMENTAGAO CONSELHEIRO AUGUSTINHO ZUCCHI

Inicialmente, deve-se destacar que o Consulente, Prefeito do
Municipio de Wenceslau Braz, Sr. ATAHYDE FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR, é
parte legitimada a formular consulta perante este Tribunal, nos termos do art. 39, I,
da LC n° 113/2005.

A consulta contém apresentacdo objetiva dos quesitos, com
indicacdo precisa da duvida, versa sobre dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de competéncia do Tribunal e veio instruida com parecer
elaborado pela assessoria juridica, conforme preconiza o Art. 38 da referida Lei

(peca 05).

Assim sendo, conhecgo da presente consulta por estarem presentes

os pressupostos de sua admissibilidade, e no mérito, passo a decidir.
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Como bem pontuou a Coordenadoria de Gestdo Municipal na
Instrugdo n°® 3145/23 (peg¢a n° 11) a concessao de férias é direito social, garantido
pela Constituicdo Federal, no Art. 7°, inciso XVII', estendido aos ocupantes de

cargos publicos, nos termos do §3° do Art. 392 do mesmo diploma legal.

Sagrando-se as férias como direito social e irrenunciavel, o STF ao
julgar o Recurso Extraordinario n° 650898, entendeu que o § 4° do Art. 39° da CF
nao é incompativel com o pagamento dos direitos dela decorrentes, quais sejam

acréscimo de 1/3 de férias e indenizagcdo em caso de nao fruicao.

Conforme dito anteriormente, ndo ha decisdo deste Tribunal,
especifica sobre o tema, mas ha diversos acorddos que tangenciam o Tema,
especialmente aqueles que celebram o pagamento de indenizagdo de direitos nao
fruidos como forma de se evitar o enriquecimento sem causa da administragao.

Neste sentido cito o Acérdao, também mencionados pela Instrugdo n°® 3145/23:

Acoérdao n° 554/09 do Tribunal Pleno:

“Servidor publico efetivo que exerceu
cargo em comissao. Cessao a Autarquia. Indenizagao de
férias ndo usufruidas. Possibilidade.

Em se tratando de indenizagdo de férias
nao usufruidas, de servidor publico efetivo municipal,
conjugando-se a LOM e a lei local que dispbe sobre o
regime juridico unico dos servidores, ha possibilidade de
indenizagao.

E inalienavel o direito ao pagamento de
férias ndo usufruidas. Como a cessao nao pode acarretar
Onus para o 6rgao cedente, nos termos da legislacéo
local, o pagamento é de responsabilidade da autarquia
que recebeu o servidor.

Quanto ao valor da indenizacao, deve ser
auferido com base na remuneracdo do més em que se
deu a exoneragao do cargo comissionado, também com
fulcro na legislagao local (Consulta com Forga Normativa-

' Art. 7° S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigéo social:

z(VII — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergco a mais do que o salario normal.

Art. 39 (...)
§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, 1V, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissado quando a natureza do cargo o exigir.
% § 4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais € Municipais
serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagéo,
adicional, abono, prémio, verba de representacédo ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
art. 37, X e XI".
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Processo n° 623291/08- Acorddao n° 554/09 Tribunal
Pleno).”

Portanto, inegavel o direito a férias acrescidas de 1/3 constitucional,

bem como o direito a indenizacdo em caso de nao fruigao.

Ha que se ponderar acerca da necessidade de previsao legal para o

pagamento e do momento em que esta indenizagdo passa a ser devida.

Consultando o Acordao n° 4529/17- Tribunal Pleno, da Lavra do
ilustre Conselheiro lvens Z. Linhares, pode-se inferir que o direito as férias nao
decorrem da decisao proferida pelo STF, no Recurso Extraordinario n° 650898, mas

da previsdo em lei municipal. Transcrevo em parte:

(..))

2. O pagamento de décimo terceiro e
férias aos vereadores pode ser autorizado pelo gestor do
Legislativo meramente com base na aplicagdo do artigo
39, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal, calcado no
entendimento do RE 6508987

Nao. A tese de repercussao geral fixada
pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso Extraordinario
n° 650.898 nao permite conclusbes nesse sentido. A
decisdo do Supremo Tribunal Federal reconheceu tdo-
somente a possibilidade de a lei municipal instituir as
vantagens pecuniarias de 13° subsidio e adicional de
férias.

3. Em caso afirmativo a questdo 1, é
necessaria a regulamentacao em lei de iniciativa do Poder
Legislativo ou pode ser regulamentada mediante
resolugao?

A previsédo deve se dar, necessariamente,
mediante a edicdo de lei especifica, que fixe o valor dos
subsidios. Por se tratar de instituicdo despesa continuada,
deve-se levar em conta a realidade financeira do
Municipio, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, a Lei
Orcamentaria Anual, a Lei de Responsabilidade Fiscal,
notadamente, seus arts. 16 e 17 e os limites do art. 29-A e
§1° da Constituicao Federal.

(...)

5. O pagamento de 13° salario e tergo de
férias aos prefeitos e vice-prefeitos deve ser feito

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFD.21IH



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

mediante lei de iniciativa do Poder Legislativo ou pode ser
feita pelo Poder Executivo?

Conforme previsdo expressa do art. 29,
V, da Constituicdo Federal, a iniciativa do projeto de lei
que disponha sobre remuneracdo de Prefeitos, Vice-
Prefeitos e Secretarios Municipais € exclusiva da Camara

Municipal.”

(sem grifos no original)

Adotando-se a mesma logica, o Ministério Publico entende que
embora possivel, a conversao das férias ndo fruidas em pecunia, deve estar prevista
em lei. Neste sentido, o Parecer n° 195/23 do Ministério Publico de Contas

apresenta diversos julgados de outros Tribunais.

Diverge desse entendimento, a unidade técnica, que defende que se
ha previsao legal para o pagamento das férias, a sua indenizagédo em caso de nao
fruicao € logica, em razdo da impossibilidade de enriquecimento sem causa pela

Administracio.

Filio-me ao entendimento da unidade técnica, pois considero o
direito a indenizagdo uma consequéncia da nao fruicdo. As férias devem ser
gozadas e a impossibilidade de fazé-lo por motivos relacionados a necessidade do
trabalho, impde a indenizagcdo, sob pena de enriquecimento sem causa da

Administracio.

Quanto a possibilidade de indenizagdo no curso do mandato,
entendo que esta contraria a Iégica do motivo da indenizac&o, ou seja, o0 que gera o

direito a indenizacao € a impossibilidade de fruicao.

Dessa forma, considerando que a fruicdo das férias €& possivel
durante todo o mandato, sua indenizagdo sO seria devida apos o término do
mandato ou outra causa de afastamento do cargo. Portanto, existindo pagamento
antes do término do mandato, este deve ser devolvido, com juros e corregao aos

cofres publicos.
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Esse entendimento prevalece na jurisprudéncia patria e € unissono a
unidade técnica, na Instrugdo n® 3145/23 — CGM e ao Ministério Publico de Contas,

no Parecer n°® 195/23.

3. VOTO CONSELHEIRO AUGUSTINHO ZUCCHI

Diante do exposto, com fulcro no art. 311 e seguintes do Regimento
Internos deste Tribunal de Contas, VOTO pelo CONHECIMENTO da presente
Consulta, formulada pelo Municipio de Wenceslau Braz, representado por seu
prefeito Sr. Atahyde Ferreira dos Santos Junior, e, no mérito pela RESPOSTA dos

questionamentos no sentido de que:

a) Em razdo do exercicio continuo das atividades do prefeito
municipal, com dedicagdo exclusiva, equiparando-se a qualquer
trabalhador urbano, é admitida a indenizacdo de férias nao

gozadas?

Resposta: Configurado o exercicio continuo das
atividades do prefeito municipal, em razdo de necessidade da
Administragdo Publica, € admitida a indenizacdo de férias nao
gozadas, sob pena de enriquecimento ilicito da administragéo,
considerando que o direito a férias configura um direito social
previsto na exegese do Art. 39, §§ 3° e 4°, c/c o art. 7°, incisos VIl e
XVIlI da Constituicdo Federal, bem como tendo em vista que o
Supremo Tribunal Federal fixou tese em sede de repercussao geral,
no Recurso Extraordinario n° 650.898, no sentido de que nao ha na
Constituicdo Federal um impeditivo para que a lei municipal institua
as vantagens pecuniarias de 13° subsidio e adicional de férias,
observados o0s demais requisitos de validade para tanto,
notadamente a Lei Organica do Municipio e a realidade financeira

municipal.

b) A indenizagdo de férias ndo gozadas somente sera devida
quando atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢des: ter o

beneficiario concluido o mandato eletivo ou do afastamento do
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respectivo cargo sem o gozo das férias; existir expressa autorizagéo

em lei local para a concessao do adicional e para a indenizacao?

Resposta: A indenizagao de férias ndo gozadas ao
Prefeito Municipal somente sera devida quando atendidas,

cumulativamente, as seguintes condigdes:

i) existir legislagdo municipal que preveja o direito
ao recebimento de férias anuais remuneradas e adicional de um
terco aos gestores municipais, assim como viabilidade or¢camentaria
e financeira para a sua concessido, que deve levar em conta a
realidade financeira do Municipio, a Lei de Diretrizes Orcamentaria,
a Lei Orcamentaria Anual, a Lei de Responsabilidade Fiscal,
notadamente, seus arts. 16 e 17 e os limites do art. 29-A e §1° da
Constituicdo Federal, ndo sendo necessario, contudo, a existéncia
de lei prevendo expressamente o direito a indenizagdo no caso de
férias ndo gozadas, uma vez que se trata de direito decorrente

daquele;

ii) ter o gestor municipal concluido o mandato sem
0 gozo das férias, sendo que a indenizagdo devera ser recebida

somente apds o final do mandato;

iii) ter o impedimento ao gozo das férias se dado
em razao de necessidade da administragdo, de forma excepcional,
devendo o gestor municipal colacionar documentos e justificativas a
entidade administrativa que demonstrem a impossibilidade do
usufruto do direito sem prejuizo a atividade e obrigagdes inerentes

ao cargo.

c) A indenizagdo por férias ndo gozadas podera ocorrer no
decorrer da legislatura referente aos periodos ja vencidos,
entendidos como os periodos 2021/2021 e 2022/2022? Caso ocorra
o0 pagamento de tal verba, ha de se reconhecer como indevidos os
pagamentos efetivados a tal titulo, impondo-se, por conseguinte, o

ressarcimento de tais valores?
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Resposta: A conversdao em pecunia do valor das
férias vencidas e ndo gozadas no decorrer da legislatura referente
aos periodos ja vencidos € indevida, uma vez que as férias poderao
ser usufruidas oportunamente, sendo que a indenizagdo das férias
vencidas e nao usufruidas na atividade é devida somente apos o
término do mandato do gestor municipal. No caso de pagamento de
indenizacao no decorrer do mandato, deve ser reconhecido como
indevido o pagamento efetivado a tal titulo, impondo-se o
ressarcimento de tais valores, com incidéncia de juros e corregao

monetaria a partir da data do pagamento indevido.

Nestes termos, apds o transito em julgado da presente decisédo,
determino a remessa destes autos a Supervisdo de Jurisprudéncia e Biblioteca para
0s registros pertinentes e, na sequéncia, a Diretoria de Protocolo, para o
encerramento do processo, nos termos do art. 398, § 1° e art. 168, VI, do

Regimento Interno.

4. VOTO DO CONSELHEIRO IVENS ZSCHOERPER LINHARES (divergéncia

parcial)

1. Divirjo, parcialmente, do Douto Relator, com relagéo ao item da
sua proposta de voto que acolhe o entendimento da unidade técnica quanto a
desnecessidade de previsdo em lei para conversao das férias nao fruidas em

pecunia.

Em consonédncia com o opinativo ministerial, entendo que a
conversao de férias ndo fruidas depende de previsao legal, na esteira do que restou
decidido na Consulta n°® 508517/17 (Acordao n° 4529/17-STP), nos seguintes
termos:

1. Os Vereadores fazem jus ao pagamento de 13°
salario e terco de férias?

Conforme julgamento do Recurso Extraordinario 650.898,
no qual do Supremo Tribunal Federal fixou tese em sede
de repercussao geral, ndo ha na Constituicdo Federal um
impeditivo para que a lei municipal institua as vantagens
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pecuniarias de 13° subsidio e adicional de férias,
observados os demais requisitos de validade para tanto,
notadamente a Lei Organica do Municipio.

2. O pagamento de décimo terceiro e férias aos
vereadores pode ser autorizado pelo gestor do Legislativo
meramente com base na aplicagéo do artigo 39, paragrafo
4°, da Constituicdo Federal, calcado no entendimento do
RE 6508987

Nao. A tese de repercussao geral fixada pelo Supremo
Tribunal Federal no Recurso Extraordinario n° 650.898
nao permite conclusbes nesse sentido. A decisdo do
Supremo Tribunal Federal reconheceu tdo-somente a
possibilidade de a lei municipal instituir as vantagens
pecuniarias de 13° subsidio e adicional de férias.

3. Em caso afirmativo a questdo 1, € necessaria a
regulamentacdo em lei de iniciativa do Poder Legislativo
ou pode ser regulamentada mediante resolugéo?

A previsdo deve se dar, necessariamente, mediante a
edicao de lei especifica, que fixe o valor dos subsidios.
Por se tratar de instituicdo despesa continuada, deve-se
levar em conta a realidade financeira do Municipio, a Lei
de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orgamentaria Anual, a
Lei de Responsabilidade Fiscal, notadamente, seus arts.
16 e 17 e os limites do art. 29-A e §1° da Constituigdo
Federal.

3. Se necessaria a previsao em lei, o pagamento se
legitima através de lei valida para a atual legislatura ou
deve-se obedecer o principio da anterioridade constante
no inciso VI, do art. 29, da Constituicao Federal?

O principio da anterioridade é uma extensdo dos
principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, os
quais impedem a atividade legislativa em causa propria.
Portanto, aplica-se a anterioridade — de uma legislatura
para a subsequente — para a producao de efeitos da lei
que venha a instituir as vantagens pecuniarias de 13°
subsidio e adicional de férias.

4. O pagamento de 13° salario e tergo de férias aos
prefeitos e vice-prefeitos deve ser feito mediante lei de
iniciativa do Poder Legislativo ou pode ser feita pelo
Poder Executivo?

Conforme previsao expressa do art. 29, V, da Constituicao
Federal, a iniciativa do projeto de lei que disponha sobre
remuneragcao de Prefeitos, Vice-Prefeitos e Secretarios
Municipais € exclusiva da Camara Municipal.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFD.21IH



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Extrai-se do seguinte julgado, que tratou da fixagado de 13° salario e
1/3 de férias a vereadores, que se fixou entendimento, com forgca normativa, no
sentido de que a regulamentacao desse beneficio dar-se-ia mediante a edi¢ao de lei

especifica.

Esse mesmo raciocinio deve ser aplicado a hipotese em apreco, na
medida em que o subsidio de detentor de mandato eletivo (art. 39, § 4°, CF) deve
observar o disposto no art. 37, X, que impde a reserva de lei especifica para fixagdo
de remuneragdo. Portanto, a instituicdo de vantagens pecuniarias deve se dar por

meio de lei.

Nesse mesmo sentido, conforme precedente citado pelo Ministério

Publico de Contas, no Parecer n° 195/23, o Tribunal de Contas dos Municipios do

Estado de Goias manifestou-se, por meio de Acordao de Consulta n® 07582/18, nos
seguintes termos:

EMENTA: CONSULTA. REQUISITOS DE

ADMISSIBILIDADE ATENDIDOS. CONVERSAO DAS

FERIAS DO PREFEITO EM PECUNIA. INDENIZACAO
DE FERIAS NAO GOZADAS.

A conversao do periodo de fruicdo das férias do prefeito
em pecunia exige previsdo em lei que expressamente
preveja esse direito aos agentes politicos.

A norma que prever a conversdo de férias em pecunia
deve limitar o numero de dias em que sera possivel essa
conversao, utilizando como parametro as normas de
direito internacional e de direito privado.

A indenizagdo das férias vencidas e ndo gozadas pelos
prefeitos deve ocorrer somente apds término do mandato
e no caso de o motivo do ndo exercicio do direito tenha se
dado por necessidade da administragao.

Dentro desse contexto, reitero que tanto o direito a férias
remuneradas do prefeito municipal, quanto a possibilidade de conversdo em pecunia

em caso de nao fruicdo, devem estar previstos em lei especifica.

No mais, acompanho integralmente o voto proposto pelo relator

originario.
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2. Pelo exposto, divergindo apenas em parte do Voto Condutor,
VOTO pela resposta ao primeiro questionamento formulado pelo consulente, em

consonancia com o parecer ministerial, nos seguintes temos:

a) Em razdo do exercicio continuo das atividades do prefeito
municipal, com dedicagdo exclusiva, equiparando-se a qualquer
trabalhador urbano, é admitida a indenizacdo de férias nao

gozadas?

O gozo de férias anuais é decorrente de um direito social
reconhecido a todos os trabalhadores, nos termos do disposto no
§4°, do art. 39, c/c inciso XVII, do art. 7°, da Constituicdo Federal,
havendo inclusive decisdao do Supremo Tribunal Federal acerca do
reconhecimento de tal direito, em sede de repercussdo geral
(Recurso Extraordinario n® 650.898).

Nestes termos e com amparo no Acordao n® 4529/17-Tribunal Pleno,
tanto a previsdo das férias remuneradas quanto a possibilidade de
conversdo de férias nao gozadas em pecunia, ambas
necessariamente deveréo estar previstas em lei, em homenagem ao

principio da legalidade.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

oS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro
AUGUSTINHO ZUCCHlI, por maioria absoluta, em:

| - CONHECER a presente Consulta, formulada pelo Municipio de
Wenceslau Braz, representado por seu prefeito Sr. Atahyde Ferreira dos Santos

Junior, e, no mérito pela RESPOSTA dos questionamentos no sentido de que:

a) Em razdo do exercicio continuo das atividades do prefeito

municipal, com dedicagcdo exclusiva, equiparando-se a qualquer
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trabalhador urbano, é admitida a indenizacdo de férias nao

gozadas?

Resposta: O gozo de férias anuais € decorrente de um direito
social reconhecido a todos os trabalhadores, nos termos do
disposto no §4° do art. 39, c/c inciso XVII, do art. 7°, da
Constituicdo Federal, havendo inclusive decisdo do Supremo
Tribunal Federal acerca do reconhecimento de tal direito, em
sede de repercussao geral (Recurso Extraordinario n°
650.898).

Nestes termos e com amparo no Acérdao n° 4529/17-Tribunal
Pleno, tanto a previsdo das férias remuneradas quanto a
possibilidade de conversao de férias ndo gozadas em pecunia,
ambas necessariamente deverao estar previstas em lei, em

homenagem ao principio da legalidade.

b) A indenizacdo de férias ndo gozadas somente sera devida
quando atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢des: ter o
beneficiario concluido o mandato eletivo ou do afastamento do
respectivo cargo sem o gozo das férias; existir expressa autorizagéo

em lei local para a concessao do adicional e para a indenizagao?

Resposta: A indenizacdo de férias ndo gozadas ao Prefeito
Municipal somente sera devida quando atendidas,

cumulativamente, as seguintes condigdes:

i) existir legislagdo municipal que preveja o direito ao
recebimento de férias anuais remuneradas e adicional de um
terco aos gestores municipais, assim como viabilidade
orcamentaria e financeira para a sua concessao, que deve
levar em conta a realidade financeira do Municipio, a Lei de
Diretrizes Orgamentaria, a Lei Orgamentaria Anual, a Lei de
Responsabilidade Fiscal, notadamente, seus arts. 16 e 17 e 0s
limites do art. 29-A e §1° da Constituicdo Federal, ndo sendo

necessario, contudo, a existéncia de lei prevendo
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expressamente o direito a indenizagdo no caso de férias nao

gozadas, uma vez que se trata de direito decorrente daquele;

ii) ter o gestor municipal concluido o mandato sem o gozo das
férias, sendo que a indenizagcdo devera ser recebida somente

apos o final do mandato;

iii) ter o impedimento ao gozo das férias se dado em razédo de
necessidade da administracédo, de forma excepcional, devendo
o gestor municipal colacionar documentos e justificativas a
entidade administrativa que demonstrem a impossibilidade do
usufruto do direito sem prejuizo a atividade e obrigacdes

inerentes ao cargo.

c¢) A indenizagdo por férias ndo gozadas podera ocorrer no
decorrer da legislatura referente aos periodos ja vencidos,
entendidos como os periodos 2021/2021 e 2022/20227 Caso ocorra
0 pagamento de tal verba, ha de se reconhecer como indevidos os
pagamentos efetivados a tal titulo, impondo-se, por conseguinte, o

ressarcimento de tais valores?

Resposta: A conversdo em pecunia do valor das férias
vencidas e nao gozadas no decorrer da legislatura referente
aos periodos ja vencidos é indevida, uma vez que as férias
poderdo ser usufruidas oportunamente, sendo que a
indenizacao das férias vencidas e nao usufruidas na atividade
€ devida somente apds o término do mandato do gestor
municipal. No caso de pagamento de indenizagao no decorrer
do mandato, deve ser reconhecido como indevido o pagamento
efetivado a tal titulo, impondo-se o ressarcimento de tais
valores, com incidéncia de juros e correcao monetaria a partir

da data do pagamento indevido.

Il - nestes termos, apds o transito em julgado da presente decisao,
determinar a remessa destes autos a Supervisdo de Jurisprudéncia e Biblioteca para

0os registros pertinentes e, na sequéncia, a Diretoria de Protocolo, para o
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encerramento do processo, nos termos do art. 398, § 1° e art. 168, VI, do

Regimento Interno.

Votou, acompanhando o Relator, Conselheiro AUGUSTINHO
ZUCCHI (vencido), o Conselheiro MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA.

Votaram, acompanhando a divergéncia parcial do Conselheiro
IVENS ZSCHOERPER LINHARES (vencedor), os Conselheiros IVAN LELIS
BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e FABIO DE SOUZA CAMARGO.

Presente o Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, GABRIEL GUY LEGER.

Plenario Virtual, 1 de agosto de 2024 — Sessao Ordinaria Virtual
n° 14.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Conselheiro Relator

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Presidente
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